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Deine aktuelle Herausforderung: 

Verschieden Handlungsoptionen, Entscheidung notwendig, Tragweite überschaubar 

 

 

Wer sollte dabei sein: 

Fachleute / Betroffene: Entscheidungsträger: 

  

  

  

Mein Ziel: 

Optimalziel: 

Mindestziel: 

Der (Wissens-) Stand der Teilnehmer: 

Name Wissen zum Thema und Einstellung 
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Ablaufplan 

Kapitel Dauer Inhalte Equipment 

Begrüßung 3-5min      LÄCHLE, namentlich begrüßen, ggf. WarmUp  

    

Hinleitung 10-15min Warum ist das Thema für alle relevant? Wissensangleich schaffen  

    

Fragen 5min Aufgabe formulieren; ggf. Teilgruppen bilden  

    

Antworten 10-15min Brainstorming in Kleingruppen zu max TN, Ergebnisse notieren 

 

 

    

Priorisieren 10-15min Ideen bewerten, im Team abstimmen oder Ranking nutzen, Maßnahme zur 
Lösung festhalten 

 

Zuweisen 10-15min Min. 2 Personen, nächste Schritte klarstellen, Aufgabe zuweisen (lassen)  

Danke 3min Offenheit und erreichtes Ergebnis würdigen, gerne auch Closing durchführen  

 

http://www.leanheart-workshops.com/


WORKSHOP-PLAN – „EASY TO GO“ 

 
www.leanheart-workshops.com  

 

 

Damit es noch ein bisschen leichter geht: 

 
Lege zunächst fest, wozu Du den Termin aufsetzt: 

Warum brauchst Du die Teilnehmer tatsächlich? 
 

Mit dem Mindest- und Optimalziel eröffnest Du Dir 

einen Spielraum für den Ablauf. Damit nimmst Du Dir 

selbst den Stress und gibst Raum für unerwartete 

Beiträge der Teilnehmer – die wertvoll sein können! 
 

Unterschätze nicht die Macht des Social-Framing: Die Begrüßung und die 

Verabschiedung sind Erfolgsfaktoren. Diese beeinflussen die Grundstimmung der 

Zusammenarbeit. 

 

 

Um alle Typen von Menschen einzubinden 

empfehlen sich Formate wie 1-2-4-All: 

Zunächst notiert sich jeder seine Antwort. Dann 

bildet ihre Kleingruppen zur Verdichtung der 

Ideen und in der Großgruppe wählt ihr nur noch 

unter den besten Ideen die umzusetzende aus. 

 
 

Mein Vorschlag für Dich: 
 
1. Sende mir Dein Entwurf gerne als PDF per eMail zu. 

2. Dann melde ich mich bei Dir und Du bekommst von mir persönlich, individuelle 

Tipps wie Du Dein Ziel erreichen kannst. Natürlich kostenlos! :) 

 

Tobias 

 

 

 

 

 

 

 
Lust auf richtig gute Projektarbeit? 

Check mal das hier: 

Webinar “3 Geheimnisse”  
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mailto:%09tobias@leanheart-workshops.com?subject=Lass%20uns%20über%20meinen%20Workshopplan%20sprechen%20:)
https://leanheart-workshops.com/webinar-3-geheimnisse/

